
Werkblad Vier disciplines
Tijd voor reflectie

Welke van de vier disciplines vraagt in jouw team de meeste aandacht?

Waar merk jij in jouw organisatie dat helderheid onvoldoende wordt
gecommuniceerd?

Wanneer heb jij ervaren dat herhaling juist zorgde voor duidelijkheid en
samenwerking?
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Actie

Beschrijf kort hoe je de opdracht hebt ervaren.

Welke voorbeelden zie jij waarin leiders gedrag níet bekrachtigen en
daardoor geloofwaardigheid verliezen?
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Check-out

Mijn grootste inzicht na het doorlopen van deze module….

Mijn implementatie / actie bij deze module....
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